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Palveluja yrityksen elinkaaren eri 
vaiheisiin

Neuvontaa
Koulutusta
Tuotteistettuja asiantuntijapalveluja
Konsultointia
Rahoitusta
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Yrityksen perustajalle

Kaupparekisteripalvelut
Ideasta yritykseksi –teemapäivät
ProStart –yritysidean arviointi ja kehittämisohjelma
Yritystoiminnan peruskurssit
Yritys-Suomi –puhelinpalvelu 010 19 4680, 
englanniksi  010 19 4682
www.yrityssuomi.fi
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http://www.yrityssuomi.fi/


Keksintöasiamiespalvelut
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Patentti-,  mallisuoja- ja tavaramerkkiasiat
Tuotekehitys
Keksintösäätiön rahoitus
Maksuton neuvonta
Keksintöasiamies Yrjö Ylä-Jussila 
puh. 0400 552 103



Johtamis- ja kehittämiskoulutusta

Toimitusjohtajakurssi
Talouspäällikkökurssi
Markkinointipäällikkökurssi
Tuotantopäällikkökurssi
Vientipäällikkökurssi
Muut avainhenkilöille tarkoitetut kilpailukykyä 
kehittävät ohjelmat
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Kansainvälistymispalvelut

Vientineuvonta ja opastus
Vientivalmiusanalyysi Globaali
Maakohtaiset koulutus- ja kehittämisohjelmat ja 
ajankohtaispäivät
Ohjaus eri tietolähteisiin ja yhteistyökumppaneiden  
palveluihin, kuten vientirengastoimintaan  ja 
kansainvälisiin  messuosallistumisiin
Kehittämistuki kv-hankkeisiin
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Harkinnanvaraiset yritystuet 
Aineettomiin ja aineellisiin investointeihin
Muihin kehittämistoimenpiteisiin
Pienille yrityksille palkkamenojen ja muiden 
toiminnan aloittamiseen tai laajentamiseen liittyvien 
menojen perusteella 
Valmistelurahoitus 
Energiarahoitus
Tekesin rahoitus –tutkimukseen ja tuotekehitykseen



Yrityksen kehittämisavustus investointeihin

Tukitaso määräytyy tukivyöhykkeen ja yrityskoon 
mukaan 
Investoinnit
– Aloittavalle yritykselle tukea myönnetään 

aloitusvaiheen merkittäviin investointeihin
– Toimivalle yritykselle tukea myönnetään 

merkittäviin työpaikkoja lisääviin  tai teknologiaa 
ja tuottavuutta parantaviin 
käyttöomaisuushankintoihin. 
Poikkeustapauksessa voidaan myöntää tukea 
merkittäviin työpaikkoja säilyttäviin hankkeisiin.
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Yrityskokomääritelmät

Mikroyritys, alle 10 työntekijää ja liikevaihto tai tase alle 
2 M€
Pienyritys, alle 50 työntekijää ja liikevaihto tai tase alle 
10 M€
Keskisuuri yritys 50-249 työntekijää ja liikevaihto alle 
50 M€ tai tase alle 43 M€

Kaikissa yrityskokoluokissa voimassa myös ns. 
riippumattomuusvaatimus.
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Enimmäistukitasot 
investointeihin Kaakkois-
Suomessa (%)

*Harvaanasutulla maaseudulla mikroyritysten tukitaso tukialueella 
(Parikkala, Rautjärvi, Ruokolahti) 35 %:iin ja III tukialueella (Suomenniemi, 
Savitaipale, Luumäki, Ylämaa, Miehikkälä ja entisen Jaalan alue) 30 %:iin.
Kyläkauppojen investointituki kaikilla alueilla 40 % 

Tukitasot

Etelä-Karjala, ei 
entisen Länsi-
Saimaan 
seutukunnan alue

Mikroyritys         25 (35)*
Pieni                    25
Keskisuuri          15
Suuri                   10

Entisen Länsi-
Saimaan 
seutukunnan alue

Mikroyritys          20 (30)*
Pieni                    20
Keskisuuri          10
Suuri                    -

Kymenlaakso, ei 
entisen 
Kuusankosken 
alue

Mikroyritys          20 (30)*
Pieni                    20
Keskisuuri          10
Suuri                    -

Entisen 
Kuusankosken 
alue

Mikroyritys          25
Pieni                     25
Keskisuuri           15
Suuri                    -



Kehittämisavustus muuhun kehittämiseen

Liiketoimintaosaamisen kehittämiseen
Kansainvälistymisvalmiuksien kehittämiseen
Tuotteiden ja tuotantomenetelmien kehittämiseen
Yrityksen perustamis- ja toimintaedellytysten 
selvittämiseen
Muut yrityksen kilpailukyvyn kannalta merkittävät 
hankkeet
Tukitaso 50 %, maaseuturahoituksessa 
perustamisselvityksiin 90 % korkeintaan 3 000 
euron kustannuksiin



Palkkamenot

Alkavalle yrittäjälle itselleen starttiraha 
ensisijainen
Yksinyrittäjälle ensimmäisen työntekijän 
palkkaamiseen 12 kk / 30 % + 12 kk / 15 % 
Laajentavalle pienelle yritykselle merkittävän 
investointi- tai kehittämishankkeen yhteydessä 
uusien työntekijöiden palkkoihin max 50 % 12 kk
Kehittämistoimenpiteen avainhenkilön palkkaan 
max 50 % 
Maaseudun mikroyrityksille ensimmäisten 
työntekijöiden palkkaamiseen 50 % 
palkkamenoista, enintään kahdeksi vuodeksi



Valmistelurahoitus

Pk-yritysten tuote-/palvelukehityksen ensivaiheen 
selvityksiin, tavoitteena esim.
– Tuotekehityssuunnitelma
– Tietotekniikan mahdollisuuksia koskeva selvitys
– Viestintää tai markkinointia koskeva selvitys
– Kansainvälistymiseen tähtäävä selvitys tai 

suunnitelma
Max  70 % hankkeen hyväksyttävistä kustannuksista,  
kuitenkin enintään 15 000 €
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Energiarahoitus
Energiainvestointeihin
– Uusiutuvien energialähteiden hyödyntäminen

Esim. puupolttoaineen tuotanto ja käyttö, 
tuulivoima, tukitaso yleensä 20 %
Uuden energiateknologian hankkeissa enintään 
40 %

– Energiansäästöinvestoinnit
Tukitaso yleensä 20 %

Energiakatselmustoiminta
– Energiansäästömahdollisuuksien selvittäminen

Tukitaso 40 %
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Yritystutkimuksen kulku

RAHOITUSHAKEMUS

SELVITYKSET
• luottotiedot
• tilinpäätösanalyysi
• toimiala-analyysi 
• aikaisempien hankkeiden 

vaikutukset
• Yrityskäynti

HANKESELVITYSRAPORTTI
• mennyt toiminta
• tulevaisuuden näkymät 
• hankkeen vaikutus yrityksen 

kehitykseen
• tuen vaikutus hankkeen toteutukseen
• kilpailutilanne suunnitelluilla 

markkinoilla
• kokonaisrahoitus

RAHOITUSPÄÄTÖS

Etukäteisneuvottelu



16

Yrityksen ikä

Tuotteistetut kehittämispalvelut

TuoteStart

TuoteStart Yrityskohtainen 
jatkokonsultointi



Yhteishankintakoulutus

Työnantajan ja  työ- ja elinkeinohallinnon yhdessä  
suunnittelemaa, hankkimaa ja rahoittamaa koulutusta

RekryKoulutus - yrityksen tarpeisiin ei löydy 
ammattitaitoisia työntekijöitä eikä ole valmistumassa
-Työnantajan maksuosuus 30 % hankintasopimuksen 
mukaisesta kokonaishinnasta.
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Yhteishankintakoulutus

TäsmäKoulutus - yrityksen ja sen henkilöstön tarpeisiin 
räätälöity ammatillinen perus- tai lisäkoulutus
-Työnantajan maksuosuus vaihtelee 20-75 %:n välillä 
riippuen yrityksen koosta ja koulutuksen luonteesta (onko 
erityiskoulutusta vai yleiskoulutusta)
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Yhteishankintakoulutus

MuutosKoulutus - työnantaja voi auttaa irtisanottuja 
työntekijöitään löytämään uuden ammatin tai työpaikan 
tai tukea toistaiseksi lomautettuja työntekijöitään
- Työnantajan osuus 20 % hankintasopimuksen 
mukaisesta hankintahinnasta

Lisätietoja yhteishankintakoulutuksesta  antavat  ELY-
keskuksessa Jaana Komi  puh. 050 312 8674  ja  TE-
toimistot
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Yhteystiedot 
Salpausselänkatu 22, Kouvola
Kauppakatu 40 D, Lappeenranta

Internet: www.ely-keskus.fi/kaakkois-suomi
Sähköposti: etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi
Puhelin: 020 63 60090
Valtakunnallinen vaihde 020 63 60000
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